學習者定律的觀念﹕引起學習                                                                                      學生講義

學習者的原理
一﹕教師有責任引起學生的學習
二﹕教師要為他們的影響力向神交帳
三﹕教師要負責任，因為他們掌控主題、技巧、和授課者

四﹕教師的成功應該由學生的成功來決定

五﹕教師的性格和專心教學，比他們言語的表達影響更大

六﹕教師是為服事學生而存在

七﹕遵行學習者七律和教師七律的教師將成為偉大的教師
學習者的要素
1．學生—學習課題的個體
2．課題—學習的內容或技能
3．技巧—教導內容的態度或方法
4．講師—引起學習的指導者或教師
5．聖靈—聖靈的同在和影響
學習者的方法﹕三種重要關系
一﹕教師與課題

二﹕教師與學生

三﹕教師與技巧

學習者的訣竅
一﹕無條件又始終如一地愛你的學生

二﹕要常以學生的需要和興趣為念

三﹕依據各種不同的情況經常改變教學技巧

四﹕安於你的才能和恩賜，做你自己

五﹕經常注意學生的態度、注意力和行為

六﹕截長補短以求卓越

七﹕倚靠聖靈的教導

期望定律的觀念﹕作最好的期望
期望的原理
一﹕每個人對每件事都有期望

二﹕期待影響我們自己及他人

三﹕期望是基於過去，影響現在及未來

四﹕我們的態度言行都會表現出期望

五﹕期望會影響到未來不論有否說出

六﹕期望定太低或太高，為期過久就會傷害別人

七﹕出於愛的期望會使人力上加力
期望的方法
1．細察你想要造就的人

2．揭露那人所做之事

3．描述你對那人所做之事的感受

4．告訴那人你對他未來有何期望

5．以適當的接觸使那人感受到愛

期望的訣竅
一﹕有目的的利用機會

二﹕以創新的方式表達期望

三﹕挑正確的話說

四﹕四目交接
五﹕小心傳達肢體語言

六﹕適當的接觸對方

七﹕信心十足地立下期望

應用定律的觀念﹕為生命改變而應用
應用的原理
一﹕應用是神啟示的主因
二﹕應用是老師的責任
三﹕應用和知識要平衡
四﹕應用把經文因應在學生的需要上
五﹕當學生看到應用的聖經根據時，應用的影響力才最大
六﹕影響老師的應用多半也會影響學生
七﹕應用最終要帶領學生從查經進而順服主
應用的方法
一﹕信息
二﹕原則
三﹕個人化

四﹕說服

五﹕實行
應用的訣竅
一﹕求神使你有應用真理的心
二﹕要預備切合學生需要的應用
三﹕設計授課內容完全是為應用
四﹕帶領學生超越籠統的應用，而采取具體的順服步驟
五﹕用經文、歷史、個人體驗及想像來說明應用
六﹕呼召人委身時，要用恰當的方式
七﹕叫學生負責來強化應用
記憶定律的觀念﹕「操練最基要部分」
記憶的原理
一﹕要學生記住事實乃老師的責任

二﹕只有了解事實後，才會記得牢

三﹕當學生了解內容的關聯，就會記得更多

四﹕老師必須鎖定最重要的事實傳講，學生才記得住

五﹕老師要將事實排列好，以便學生容易記住

六﹕要經常復習才能長誌不忘

七﹕減少記憶用的時間而多花時間在應用上

記憶的方法
一﹕教材

二﹕基要部分

三﹕要使腦子容易接受

四﹕記住

五﹕精通（熟練）

記憶的訣竅— 教得怏，學得才會快
一﹕用圖片說明真理或事實
二﹕以故事表達真理或事實
三﹕用字母的次序排列來轉述真理或事實
四﹕用實物及動作來聯貫真理或事實
五﹕用戲劇來強調真理或事實
六﹕透過音樂記住真理或事實
七﹕用圖表摘要真理或事賣

需要定律的觀念﹕刺激需要
需要的模式

一﹕抓住注意力

二﹕引起好奇心

三﹕刺激需要的感覺

四﹕浮現真正需要

五﹕滿足真正的需要

需要的原理
一﹕刺激需要是教師的責任
二﹕滿足需要是老師起初的呼召
三﹕刺激需要是教師引發學習動機的主要方法
四﹕刺激需要到學生有感覺的程度
五﹕刺激需要往往是在傳遞內容之前
六﹕必須依據學生的特質和背景來刺激需要
七﹕刺激需要所遇到的障礙可能是老師所無法處理的

需要的方法
一﹕發現需要
二﹕集中火力

三﹕預測需要

四﹕感覺需要

五﹕滿足需要
需要的訣竅
一﹕用具體的事實來描述需要

二﹕透過說故事的方式表達需要

三﹕透過戲劇來突顯需要

四﹕透過你的傳遞來增加需要的強度

五﹕透過音樂提升需要的強度

六﹕用圖畫來呈現需要

七﹕用圖片來象徵需要

裝備的定律﹕為服事而裝備
裝備的原理
一﹕裝備是教師的責任
二﹕裝備的工作當教師擔任起聖經里所定的角色時才能做得最好
三﹕裝備的果效以學生課後的表現來評估
四﹕裝備應該要能夠對個性和行為表現造成沖擊
五﹕裝備應該集中焦點在委身程度最深的學生身上
六﹕裝備要求知識、技巧與長時間的委身
七﹕裝備最終的目標就是獨立的裝備者
裝備的方法
一﹕指示/教育
二﹕解說/顯明
三﹕參與/操作 

四﹕改善/效率
五﹕激勵/鼓勵
裝備的訣竅
一﹕訓練學生直到他們能夠成功且獨立應用技巧
二﹕藉由集中焦點于學生的技巧而非你個人的風格來復制另一個你
三﹕根據學生的特質與環境來改變裝備策略
四﹕藉由人際關系、獎勵與懲罰提高學生的動機
五﹕鞏固根基再求向上發展
六﹕在訓練初期更需要常常鼓勵學生
七﹕重申學生的價值和其外在表現全然是兩回事
復興的觀念﹕心靈復活
復興的模式
一﹕奉命（撒下十二1上）
二﹕面對（撒下十二1下-9）
三﹕誡命（撒下十二9）
四﹕結果 (撒下十二10-14)
五﹕認罪（撒下十二13）
復興的原理
一﹕復興是靈命的恢復，也是屬靈教師的責任

二﹕唯有重生的人才可能被復興

三﹕復興不是完成式，而是進行式

四﹕復興會出現在個人身上、群體或國家裡面

五﹕復興要的是真心的悔改和離棄已和知的罪

六﹕復興的結果往往是懷著更新、火熱的心尋求基督、服事基督

七﹕復興重建生命的先後次序

復興的方法
一﹕啟示/經文

二﹕責備/說服
三﹕悔改/懊悔
四﹕再次委身/承諾
五﹕挽回/表現
